Č.j. ZŠ Nov 166/2016
Základní škola Novosedly, okres Břeclav, příspěvková organizace
VÝROČNÍ ZPRÁVA
ZA ŠKOLNÍ ROK
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Dle zákona 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), podle § 10 odst. 3, ve znění dalších předpisů zpracovala Mgr. Jana Zvonková, ředitelka školy

I. 
ZÁKLADNÍ   CHARAKTERISTIKA   ŠKOLY

Název školy:

Základní škola Novosedly, okres Břeclav, příspěvková organizace

Adresa:

Novosedly 3, 691 82  Novosedly

Zřizovatel:

Obec Novosedly

Ředitelka školy:
Mgr. Jana Zvonková

Součásti školy:
pouze 1. st. ZŠ, školní družina

IČO:


75022656

Kontakty:

Telefon:

519 521 347

e-mail:

info@zsnovosedly.cz 
Povolení výjimky z počtu žáků na školní rok 2015/2016
I v tomto školním roce zřizovatel povolil výjimku z počtu žáků. 
Počty žáků
	Školní rok

2015/2016
	Počet tříd
	Počet ročníků
	Počet žáků
	Průměrný počet

žáků na třídu

	1. st. ZŠ
	5
	5
	66
	13,2


Počet žáků v jednotlivých třídách 2014 / 2015
	třída
	celkem
	dívky
	NP

	1.
	11
	9
	1

	2.
	16
	 11
	3

	3.
	12
	4
	4

	4.
	13
	7
	1

	5.
	14
	6
	3

	celkem
	66
	27
	12


Poznámka: 
V průběhu školního roku přibyli dva žáci (chlapec a dívka), kteří za půl roku odešli do jiné školy. Odešla také do jiné školy žákyně 4. třídy, která tímto vyřešila stávající problémy mezi spolužáky ve třídě. 

Počty žáků - školní družina 2015 / 2016
	třída
	počet
	D
	NP

	1.
	11
	9
	1

	2.
	15
	11
	3

	3.
	9
	2
	4

	4.
	11
	4
	1

	5.
	8
	4
	3

	
	
	
	

	celkem
	54
	30
	12


Poznámka:
I ve školní družině byli přihlášeni dva noví žáci a žákyně, která ze 4. ročníku ve druhém pololetí odešla do jiné školy. 

Školská rada:
Pro volební období 2015 - 2017
Složení:

Škola


Marie Šilová



Ivana Černošová – předsedkyně školské rady
Rodiče


Anežka Zajícová



Karel Krejčí
Zřizovatel

Marcela Škarvadová



Kateřina Grunertová
II.   PŘEHLED  OBORŮ   VZDĚLÁVÁNÍ

Vzdělávací program
	Vzdělávací program
	Čísla jednací
	V ročníku

	Školní vzdělávací program pro základní vzdělávání: 
	 

	"Veselá škola - Tvořivostí k poznání"
	1. – 5.

	„Mozaika“
	1 žákyně ve 2. ročníku


Školní družina, která je součástí školy

	ŠD
	Počet oddělení ŠD
	Počet dětí v ŠD
	Počet vychovatelů ŠD

	Celkem
	2
	54
	3


III.   ÚDAJE    O   PŘIJÍMACÍM   ŘÍZENÍ
Počet žáků navštěvujících 1. ročník v roce  2015/2016:


11
Počet žáků přijatých do 1. ročníku pro rok 2016/2017:


13
Počet žáků, kteří se hlásili na gymnázium:



  1
Počet žáků přijatých ke studiu na gymnázium pro rok 2016/2017:         1
IV.
VÝSLEDKY   VÝCHOVY   A   VZDĚLÁVÁNÍ

Celkový prospěch žáků

     V uplynulém školním roce se jevil prospěch žáků jako lepší průměr. Nikdo nebyl navržen na opakování ročníku, nikdo z žáků nebyl klasifikován na vysvědčení sníženou známkou z chování. 

     Kde vidíme možnost zlepšení – omlouvání absence žáků v daném termínu. Dle školního řádu je zákonný zástupce žáka povinen omluvit jeho nepřítomnost do tří kalendářních dnů. V několika případech třídní učitelka sama vyhledala zákonného zástupce a tuto povinnost mu připomněla. Také v oblasti přípravy na vyučování jsou velké rezervy. Současný trend „není povinné“ se projevuje tak, že mnozí do školy nenosí ani potřebné pomůcky. Je tedy co zlepšit.

Testování žáků 

Během školního roku 2015 / 2016 se naše škola nezúčastnila žádného testování či ověřování znalostí externí firmou ani jinou agenturou. 

Asistent pedagoga:    Ano  
V 2. třídě přidělen asistent pedagoga k jedné žákyni, která byla vzdělávána podle ŠVP „Mozaika“ – pokračující integrace.
V 5. třídě přidělen asistent pedagoga k jednomu žákovi, který byl vzděláván dle IVP vycházející ze ŠVP „Veselá škola – Tvořivostí k poznání“.
Péče o zaostávající a problémové žáky

Plně funkční dyslektická poradna. 
Činnosti:
· pomoc při vytipování žáků s SPU, odeslání do PPP (ve spolupráci s TU)

· poradenská činnost (konzultace s rodiči, ukázka metod práce, nápravy)

· sledování problematiky žáků s SPU (účast na seminářích, poradách, zajišťování a předávání informací o nových výukových materiálech, metodách práce a nápravy.
Integrace žáků
Ve 2. třídě byla integrována jedna žákyně, která pracovala podle ŠVP „Mozaika“. Do kolektivu dětí se zapojila úspěšně, v integraci se bude pokračovat i nadále. 
V 5. třídě byl integrován jeden žák, který pracoval dle IVP na doporučení PPP Břeclav. Spolupráce s asistentem pedagoga probíhala úspěšně. 
Hodnocení Výchovného poradce

V tomto školním roce bylo vedeno v PPP Břeclav 10 žáků s SVP. Z toho 1x SPC ve 2. třídě, 1x nadaný žák ve 3. třídě, 2x SVP a to ve 3. třídě a v 5. třídě. 
2 žáci absolvovali vyšetření v SPC Brno a byla doporučena integrace s IVP + asistent pedagoga a to v rozsahu (v 1. ročníku – 20 hodin, ve 4. ročníku  – 12 hodin).
Při kontrolní návštěvě ve 2. třídě pracovníci SPC Brno vyzdvihli výbornou spolupráci vyučující učitelky a asistenta pedagoga při vyučování. Kladně hodnotili přístup k integrované žákyni, která dosáhla výborných výsledků. 

Kontrolní návštěva pracovnice PPP Břeclav ve 5. třídě  se zaměřila na plnění IVP daného žáka a stanovila prognózu jeho dalšího vzdělávání. 
Na doporučení PPP Břeclav byl vypracován  IVP pro nadaného žáka – v matematice, kde vyučující pracovala s žákem individuálně a to formou odpoledního vyučování. 
V tomto školním roce navštěvovalo dyslektický kroužek 10 žáků.
5. ročník 
5
4. ročník
0
3. ročník 
4
2. ročník
1
Žáci navštěvující dyslektický kroužek vykazovali zlepšení ve výuce, je však nutno také pracovat doporučenou technikou i při domácí přípravě.

                                    (Hodnocení provedla Mgr. Dana Tomaštíková)
V.   PREVENCE   SOCIÁLNĚ   PATOLOGICKÝCH   JEVŮ
Hodnocení minimálního preventivního programu za školní rok 2014/2015
Minimální preventivní program byl vytvořen na základě zkušeností s minulými preventivními programy a opatřeními. Obsahem tohoto programu byla zejména prevence v oblasti upevňování kolektivů, mezilidských vztahů, rasové nesnášenlivosti, vandalismu, nebezpečí internetu, šikany, agrese mezi žáky a rozvoje emoční inteligence žáků. Minimální program byl naplněn ve všech bodech.
1. Vzdělávání – školní metodik prevence se aktivně účastnil všech dostupných programů a přednášek:
· pravidelná setkání metodiků

· semináře na podporu primární prevence
2. Primární prevence v jednotlivých vyučovacích předmětech:
· proběhla dle MPP prostřednictvím vyučujících

· z konzultací a postřehů vyplývá posílit morální zásady, orientaci v mezilidských vztazích ve všech ročnících, upevňování kolektivů, prevenci agresivity – posílení emoční inteligence, prevence rasové nesnášenlivosti, vandalismu, posilování sebevědomí žáků a vedení k samostatnému myšlení, vedení k přirozenému respektu k autoritám
3. Nadstavbové aktivity v rámci školy:
· Školní družinu navštěvovali žáci 1. – 5.tříd, kdy pod vedením vychovatelek spolupracovali na přípravě školních akcí a vlastní prezentaci. Celoroční projetk ŠD: „Super holka – super kluk“ hodnotí činnosti a plnění ŠVP ŠD, vybízí ke vzájemné toleranci a podporuje zájmovou činnost a také vede ke smysluplnému trávení volného času.
· Dne otevřených dveří spojený se zápisem do 1. třídy za účasti rodičů a veřejnosti, žáci úspěšně prezentovali výsledky své práce.
· K tradičním akcím patří projekt „Není mi to jedno, přiložím ruku k dílu“, kdy se žáci zapojují do úklidu prostranství v okolí školy. Dále školní jarmark ke Dni matek také přispívá k upevňování lepších vztahů školy a veřejnosti.

· Velmi kladný ohlas z řad rodičů a veřejnosti měly akce pořádané ke Dni dětí – Klaunský den a Vernisáž žákovských prací, spojená s pasováním na čtenáře žáků 1. třídy. Na této akci pořádané na školním dvoře žáci představil své práce a páťáci se rozloučili s naší školou.

· Setkání s rodiči – třídních schůzek se pravidelně účastní většina zákonných zástupců, kteří velmi zřídka využívají konzultačních hodin třídních učitelů, metodika a výchovného poradce. Zájem o spolupráci na připravovaných akcích je menší, proto i letos je nutné posilovat dobré vztahy mezi školou a rodiči.

· Schránky důvěry jsou ve škole dvě, žáci jich využili v tomto roce zřídka.

· Rizikové skupiny – během letošního roku byly zachyceny tři příprady rizikového chování jednotlivce vůči jednotlivci. Jednalo se o jednorázové případy, proto nebylo třeba provést zásah odborných pracovníků. Jeden případ opakovaného porušení školního řádu – neplnění školních povinností a jeden případ velkého počtu zameškaných hodin – tyto byly řešeny se zákonnými zástupci bez nutnosti intervence odborníků. 

4. Nadstavbové aktivity ve spolupráci s externími subjekty:
· Z důvodu začátku realizace půdní vestavby v budově školy, bylo uděleno ředitelské volno v posledním školním týdnu. Z tohoto důvodu odpadla pravidelná akce setkání s myslivci a spaní ve škole, které se těší velké oblibě a velmi pomáhá k upevnění kolektivů i vzájemných vztahů mezi žáky.
· Rovněž tak z technických důvodů neproběhl branný den, který zajišťoval pan Petr Bahenský, provozovatel Vojenského muzea v Novosedlích.

· Prevenci ve všech oblastech zajišťovali třídní učitelé ve spolupráci s metodikem prevence, odborníků daných subjektů, odborné literatury a výukových filmů, internetu.

5. Volnočasové aktivity:
· spolupráce s DDM Mikulov – ZŠ Novosedly – odloučené pracoviště – nabídka zájmových kroužků:
· Sportovní kroužek

· Hra na flétnu

· Hra na kytaru

· Taneční kroužek

· Výtvarný kroužek

· Pěvecký kroužek
· Dramatický kroužek
Celkem bylo evidováno 91 přihlášených účastníků ve všech nabídnutých kroužcích.
6. Informování rodičů:
· probíhalo v pravidelných intervalech během celého školního roku v podobě třídních schůzek, dne otevřených dveří, konzultačních hodin, internetových stránek školy, informačních nástěnek ve vestibulu i vně školy a časopisu, který vydává zřizovatel školy OÚ Novosedly
7. Materiální zázemí:
· vybavenost odbornou literaturou školy v oblasti prevence je na velmi dobré úrovni

Velmi pozitivně hodnotím práci vedení školy, pedagogů a vychovatelů, kteří se aktivně zapojili na všech akcích a preventivních aktivitách. Myslím, že se nám i nadále daří zlepšovat klima školy, což dokumentuje velmi malé procento výskytu nežádoucích jevů. V příštím školním roce bychom chtěli společně pokračovat v posilování emoční inteligence žáků, zmírnění agrese mezi dětmi a budování přátelského prostředí pro žáky i rodiče. Budeme se i nadále věnovat prevenci obvyklých nežádoucích jevů jako vandalismus, šikana a kouření v podobě různých krátkodobých i dlouhodobých projektů.

Dalším cílem je pokračování v upevňování a prohlubování dobrých vztahů mezi školou a zákonnými zástupci žáků a také veřejnosti. 

Hodnocení provedla Mgr. Dana Tomaštíková  – školní metodik prevence
VI.
ÚDAJE   O   PRACOVNÍCÍCH   ŠKOLY

Odborná a pedagogická způsobilost, dle zákona č. 563/2004 Sb., o pedagogických pracovnících a o změně některých zákonů ve znění z.č. 353/2005 Sb., a z.č. 179/2006 Sb.

	Pedagogičtí pracovníci
	celkový počet
	odborně způsobilých

	učitelé
	6
	6

	Asistent pedagoga
	2
	2

	vychovatel
	celkový počet
	odborně způsobilých

	vychovatelka
	3
	3

	
	
	

	Provozní zaměstnanci
	celkový počet
	odborně způsobilých

	školnice, uklízečka
	1
	1

	topič
	1
	1


Počet absolventů s odbornou a pedagogickou způsobilostí, kteří ve školním roce 2015/2016 nastoupili na školu:  0
Počet učitelů s odbornou a pedagogickou způsobilostí, kteří ve školním roce 2015/2016 nastoupili na školu:  2
Počet učitelů s odbornou a pedagogickou způsobilostí, kteří ve školním roce 2015/2016 odešli ze školy:  0
Počet učitelů  s odbornou a pedagogickou způsobilostí, kteří ve školním roce 2015/2016 se vrátili z Mateřské dovolené:  0
Počet pedagogů, kteří ukončili ve školním roce 2015/2016 vysokoškolské vzdělání:    0
Počet pedagogů (vychovatelů), kteří ve školním roce 2015/2016 odešli na Mateřskou dovolenou:  1
Věkové složení pedagogů
	 
	učitelé

	Věk
	muži
	ženy

	do 35 let
	0
	3

	35 - 55 let
	1
	5

	celkem
	1
	8

	Mateř.dovol. 
	
	3


Další vzdělávání pedagogických pracovníků
	název kurzu
	počet zúčastněných 

	Legislativa pro ŠD
	1

	Právo ve škole
	1

	Řešení výchovných a kázeňských problémů
	1

	Práce s diferencovanou třídou v českém jazyce
	1

	Školení o PO a BOZP pro vedoucí zaměstnance
	1

	Hospitace jako součást hodnocení a sebehodnocení pedagogických pracovníků
	1

	Systém péče o žáky se speciálními vzdělávacími potřebami na základní škole
	1

	Práva a povinnosti ředitele školy v kostce
	1

	Krajské setkání ředitelů škol
	1

	Metodický materiál ve školní družině
	1

	Asistent pedagoga ve školní praxi
	1

	Schůzka PPP Břeclav
	1

	Setkání metodiků prevence
	1

	Základní norma zdravotnických znalostí pro pedagogické pracovníky
	1

	Čtenářská gramotnost na 1. stupni ZŠ v praxi
	2

	Práce s diferencovanou třídou v 1. – 3. ročníku ZŠ
	1

	Čtení a psaní v 1. třídě – postupně a prakticky
	1

	Čtení a psaní v 1. třídě – komplexně a prakticky
	1

	Práce s diferencovanou třídou v anglickém jazyce
	1

	Odborná příprava preventisty PO
	1

	Výslovnost v angličtině
	1

	
	


VII.   AKTIVITY   A   PREZENTACE   ŠKOLY  NA  VEŘEJNOSTI
Veřejné sbírky
Tentokrát škola přispěla prodejem drobných předmětů pouze jedné sbírce – Život dětem v hodnotě 675,- Kč. 

AKCE   ŠKOLY
Září
· Výchovný koncert pro děti – hudební vystoupení
· Divadelní představení – Legenda o sv. Václavovi

Říjen

· „Není mi to jedno, přiložím ruku k dílu“ – projektový den (úklid okolí školy)

· Džungle v knihovně – program Městské knihovny Mikulov
· Den duchů

Listopad

· Třídní schůzky

Prosinec

· Mikuláš ve škole

· Dopravní výchova 
· Vánoční Jarmark
· Tři bratři – divadelní představení 
· Posezení u vánočního stromečku

Leden

· Školní ples

Únor

· Den otevřených dveří
· Zápis nových žáků
Březen

· Den obrácené výuky

· Návštěva místní knihovny

Duben

· Návštěva knihovny
· Vycházky tříd po okolí

Květen

· Jarmark ke Dni matek

· Exkurze hrad Veveří
Červen

· Den klaunů
· Divadelní představení Z pohádky do pohádky
· Divadelní představení Tři bratři – ZŠ Drnholec
· Pasování na čtenáře – 1. třída

· Vernisáž – výstava prací žáků
· Exkurze po okolí – Mikulov, Drnholec, Nový Přerov, Jevišovka
Škola opět pravidelně přispívala do Novosedelských listů svými články a fotografiemi. 

Klub mladých čtenářů
Přehled objednávek knih v Klubu mladých čtenářů, nakladatelství Albatros, Fragment a Mladá fronta  ve školním roce 2015 / 2016 

V tomto školním roce si objednalo 44 žáků a 8 členů učitelského sboru celkem 220 knih v hodnotě 31 884 Kč (pro srovnání, v loňském roce to bylo 32 žáků, 8 paní učitelek – 125 knih, 25 706 Kč).
	místo
	třídy
	žáků
	knih
	Kč

	1.
	2.
	10
	59
	

	2.
	1.
	9
	35
	

	3.
	5.
	10
	24
	

	4.
	4.
	8
	23
	

	5.
	3.
	7
	17
	

	
	Uč.
	
	

	
	2
	24
	

	Naklad.
	
	
	
	

	KMČ

Albatros
	
	
	186
	27 396

	MF
	
	
	34
	4 488

	celkem
	
	
	220
	31 884


Za celou školu:

	místo
	jméno
	třída
	Počet knih
	místo
	Jméno p. učitelky
	Počet

knih

	1.
	Jakub Štyks
	2.
	14
	1.
	Kopecká
	16

	2.
	Alžbeta Galbičková
	1.
	13
	2.
	Šedivá
	8

	2.
	Kristýna Škarvadová
	2.
	13
	
	
	

	3.
	Sourozenci Halászovi
	2. 
5.
	12
	
	
	

	4.
	Michala Černošová
	2.
	9
	
	
	


Pochvaly:

	Jméno
	Třída
	

	Eliška Halászová, Adéla Řešilová
	2.
	

	Tereza Šobrová, Lenka Ritterová
	1.
	

	Michal Halász, Vladimír Kolečkář
	5.
	

	Marek Jurkas, Natalie Lufi, Aneta Němcová
	4.
	

	René Špánek, Adéla Jurkasová
	3.
	









Mgr. Dana Tomaštíková, důvěrník KMČ
Hodnocení činnosti Školní družiny za školní rok 2015 / 2016 

Školní družina je součástí Základní školy Novosedly, pracuje ve dvou odděleních. Školní družinu navštěvují žáci 1. – 5. ročníku. Pro své činnosti využívá školní družinu, která slouží zároveň jako herna a relaxační místnost. V srpnu 2015 byla vybavena novým nábytkem, její součástí je i elektronické vybavení DVD, TV, Pc. Ve školní družině máme pomůcky na výtvarnou a praktickou činnost, didaktické hry, hračky, knihy. Dále využíváme učebny, školní tělocvičnu, školní dvůr a dětské hřiště. Stravování probíhá ve školní jídelně, která je součástí Mateřské školy. Pitný režim zaštiťují zákonní zástupci a vychovatelky.

Školní družinu navštěvovalo celkem 55 dětí (9 dětí z Nového Přerova, 46 dětí z Novosedel).


Při tvorbě vzdělávacího programu pro školní družinu jsme navázali na motivační název naší školy – Veselá škola – Tvořivostí k poznání.


Pomocí celoroční soutěže „Super holka, super kluk“ se nám daří upevňovat kamarádské vztahy mezi dětmi, prosazovat slušné chování a ohleduplnost, aktivitu, tvořivost, opakujeme a dodržujeme hygienické návyky a zásady bezpečnosti při pobytu venku i ve školní družině. Děti při této hře získávají odměny v podobě drobných dárečků.


Ve školním roce 2015/2016 probíhala v naší družině hra „Rok v přírodě“. Každý měsíc plnili žáci různé úkoly podle zadaného měsíčního tématu a procvičovali tak své znalosti z přírody. Při plnění úkolů pracovali samostatně i ve skupinkách. Činnosti spojené s touto hrou děti většinou zaujaly a s chutí se zapojovaly.


Celý rok jsme také tvořili dekorační předměty z papírů, textilu, vlny a hlíny. Výrobky jsme prezentovali v prostorách školní družiny, na chodbách školy a školním Jarmarku. 


K plnění stanovených cílů využíváme činností odpočinkových, zájmových, rukodělných a sportovních. Děti ve všech činnostech pracují dle svého rozhodnutí samostatně nebo ve skupinkách. Hry a spontánní činnosti ve ŠD jsou rušnější, dochází tak k relaxaci dětí po soustředění ve vyučování. Utváříme a upevňujeme kamarádské vztahy mezi dětmi, což je možné jen vytrvalou péčí, prosazujeme slušnost a ohleduplnost, aktivitu a tvořivost, dodržujeme hygienické návyky a zásady bezpečnosti při pobytu v ŠD i venku. Žáky učíme toleranci a ohleduplnosti k jiným lidem, odpovědnosti za svou osobu. Cílem je výchova všestranně harmonicky rozvinutého člověka.








Ivana Černošová, vychovatelka ŠD
Zájmová činnost ve škole
Ve spolupráci s DDM Mikulov byly otevřeny tyto kroužky:

· Sportovní

· Taneční 

· Hra na flétnu 
· Hra na kytaru

· Výtvarný 
· Pěvecký 

Celkem bylo evidováno 96 přihlášek. Žáci vystoupili se svými programy na těchto akcích: Vánoční jarmark, Vánoční zpívání před radnicí, soutěž Stonožka, 12. Jarmark 
VIII.
   ÚDAJE O VÝSLEDCÍCH  KONTROLY  PROVEDENÉ   VE   ŠKOLE
V uplynulém školním roce proběhlo ve škole celkem 6 kontrolních šetření.

1. Ve únoru 2016 byla provedena kontrola hospodaření za rok 2015. Zjištěné závady byly všechny odstraněny a zdůvodněny.
2. Dne 3. 11. 2015 byla provedena kontrola z Oblastního inspektorátu práce pro Jihomoravský kraj a Zlínský kraj, Brno. Předmětem kontroly bylo dodržování povinností vymezených v ustanovení § 3 odst. 1 zákona č. 251/2005 Sb., o inspekci práce, ve znění pozdější předpisů, se zaměřením zejména na 

· dodržování povinnosti vyplývajících z právních předpisů k zajištění bezpečnosti práce

· dodržování povinností vyplývajících z právních předpisů k zajištění bezpečnosti provozu technických zařízení se zvýšenou mírou ohrožení života a zdraví a právních předpisů o bezpečnosti provozu vyhrazených technických zařízení. 
Zjištěné závady: 

· pochůzná rampa u kotelny nebyla vybavena podél volného okraje vhodným ochranným zařízením proti pádu

· venkovní schodišťové rameno, po kterém se odchází z družiny ven, není opatřeno madlem alespoň po jedné straně.
Obě závady byly odstraněny a dne 15. ledna 2016 byla zaslána fotodokumentace zajištěných venkovních částí budovy. 
3. Ve dnech 15., 17. a 18. února 2016 proběhla na naší škole Inspekční činnost České školní inspekce Jihomoravského inspektorátu. 
Předmětem inspekční činnosti bylo – hodnocení podmínek, pruběhu a výsledků vzdělávání poskytovaného základní školou podle ustanovení § 174 odst. 2 písm. b) zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon). Zjišťování a hodnocení naplnění školních vzdělávacích programů a jejich souladu s právními předpisy a rámcovými vzdělávacími programy podle ustanovení § 174 odst. 2 písm. c) školského zákona. 

Závěry inspekčního šetření:

a) Silné stránky: Velmi dobré vybavení učebními pomůckami, klidná pracovní atmosféra, pozitivní vzájemné vztahy mezi vyučujícími a žáky. 
b) Nedostatky, které je nutné ve stanovené lhůtě odstranit: ŠVP ZV, který nebyl v souladu s Rámcovým vzdělávacím programem, a ŠVP ŠD, který nestanovoval podmínky v souladu se školským zákonem, je potřeba přepracovat. Organizaci zájmových kroužků nastavit tak, aby byla v souladu se zákonnou normou a mohl být naplňován ŠVP ŠD. Prostory pro zájmové vzdělávání je nutné upravit tak, aby byly pro realizaci ŠVP ŠD vyhovující. Hygienická a sociální zařízení pro žáky je nutné vybavit teplou tekoucí vodou.  
c) Zásadní nedostatky, které byly odstraněny v průběhu inspekční činnosti: Školní řád, který nebyl v souladu s platnými právními předpisy, ředitelka přepracovala a byla vydána nová verze. Na sociálních zařízeních pro žáky byly nainstalovány zásobníky pro papírové ručníky a mýdlo.  
d) Česká školní inspekce doporučuje cíleně zařazovat inovativní prvky vzdělávání, které spočívají v použití efektivnějších forem a metod práce, komunikativní výuce a činnostním vyučování. Ke zvýšení kvality průběhu a výsledků vzdělávání přispěje pravidelné sebehodnocení a vzájemné hodnocení žáků. Kvalitnějších výsledků lze dosáhnout důslednější kontrolou vyučujících ze strany vedení školy v oblasti pravidelného a včasného informování zákonných zástupců o průběhu a výsledcích vzdělávání žáků.  
e) Od poslední inspekční činnosti došlo ke zkvalitnění personálních a částečně i materiálních podmínek.
Zjištěné závady – na všech žákovských toaletách byl zaveden přívod teplé vody, do tříd byly nainstalovány zásobníky na tekuté mýdlo a papírové ručníky. ŠVP ZV a ŠVP ŠD byl ke dni 1.9. 2016 vypracován a zaslán dle doporučení ČŠI. Byla zaslána fotodokumentace přívodu teplé vody na sociálních zařízeních. 
4. Dne 13. 4. 2016 byla ve škole provedena kontrola Hasičským záchranným sborem Jihomoravského kraje, Územní odbor Břeclav. Předmětem kontroly bylo dodržování vybraných povinností stanovených v § 5, 6 zákona o požární ochraně.
Zjištěné nedostatky:

· nepředložení záznamů z pravidelných kontrol dodržování předpisů o požární ochraně prováděné prostřednictvím odborně způsobilé osoby, technika požární ochrany nebo preventisty požární ochrany nebyla dodržena povinnost uvedená v § 5 odst. 1 písm. e) zákona o požární ochraně s přihlédnutím k § 12 a § 13 vyhlášky o požární prevenci

· nezabezpečení objektu školy přenosnými hasicími přístroji v souladu s ust. § 2  odst. 5 vyhlášky o požární prevenci, nebyla dodržena povinnost uvedená v § 5 odst. 1 písm. a) zákona o požární ochraně. 

Odstranění nedostatků:

· do školy byla pozvána odborně způsobilá osoba, která provedla kontrolu a vyhotovila zápis o této kontrole.

· byl doplněn chybějící hasící přístroj.

O odstranění nedostatků byl kontrolní orgán informován dne 23. 8. 2016 písemnou zprávou.

5. Dne 8. 6. 2016 byla provedena kontrola Okresní správy sociálního zabezpečení Břeclav. Předmětem kontroly bylo – plnění povinností v nemocenském pojištění, v důchodovém pojištění a při odvodu pojistného na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti a to za období od 1. 9. 2013 do konce posledního zúčtovaného období přede dnem provedení kontroly.

Kontrolní zjištění:

· plnění povinností v oblasti pojistného – byl zjištěn přeplatek, který bude zaměstnavateli vrácen.

6. Dne 23. 8. 2016 byla provedena kontrola plateb pojistného na všeobecné zdravotní pojištění a dodržování ostatních povinností plátce pojistného kontrolním orgánem Všeobecné zdravotní pojišťovny České republiky, regionální pobočka Brno, pracoviště Břeclav. 

Závěr kontrolního zjištění: 

- Ke dni kontroly nebyly zjištěny spatné závazky vůči VZP ČR ani jiné evidenční nedostatky.
IX.    ZPRÁVA  O  HOSPODAŘENÍ  ZŠ  NOVOSEDLY  ZA  ROK  2015
	č.
	účet
	název účtu
	Čerpání 2015

	Náklady
	 
	 

	1.
	501100
	Spotřeba materiálu - kancelářské potřeby
	         5 089,03    

	2.
	 
	Spotřeba materiálu - lékárničky
	         1 202,60    

	3.
	501300
	Spotřeba materiálu - režie
	1 953,00

	4.
	501301
	Spotřeba materiálu - čistící prostředky
	20 361,90

	5.
	501371
	Spotřeba materiálu - učebnice, výkresy, časopisy
	2 704,00

	6.
	501410
	Spotřeba materiálu ŠD
	23 781,00

	7.
	502100
	Spotřeba el.energie
	35 387,00

	8.
	502330
	Spotřeba energie - plyn
	177 648,63

	9.
	502331
	Spotřeba vody
	9 016,00

	10.
	511300
	Opravy a udržování
	48 577,00

	11.
	518300
	Nákup ostatních služeb bez rozlišení
	408,00

	12.
	518310
	Ostatní služby - revize zařízení
	9 332,60

	13.
	518311
	Ostatní služby - svoz odpadu
	1 961,00

	14.
	518320
	Nákup ostatních služeb - vedení účetnictví
	64 175,00

	15.
	518330
	Ostatní služby - připojení k internetu
	312,00

	16.
	518366
	Ostatní služby plavání
	

	17.
	518410
	Ostatní služby - poštovné
	627,00

	18.
	518420
	Ostatní služby - telefonní poplatky
	13 197,20

	19.
	518421
	Ostatní služby - upgrade a licence
	7 336,00

	20.
	518430
	Ostatní služby - správní poplatek
	

	21.
	518549
	Ostatní služby - bankovní poplatky
	5 503,00

	22.
	521300
	Mzdové náklady - obec
	167 207,00

	23.
	524300
	Zákonné sociální pojištění obec
	37 885,25

	24.
	524301
	Zákonné zdravotní pojištění obec
	13 640,00

	25.
	527310
	Zákonné socíální náklady - fond FKSP
	1 723,00

	26.
	542100
	Jiné pokuty a penále - OSSZ
	

	27.
	549100
	Ostatní náklady z činnosti - pojištění
	15 455,00

	28.
	558100
	Drobný majetek obec
	3 344,00

	29.
	558202
	Drobný majetek- DNIM obec
	605,00

	30.
	 
	 
	

	Náklady celkem
	668 431,21

	Po rozpočtové změně schváleno
	

	Výnosy
	 
	

	1.
	602100
	Výnosy z prodeje služeb školné ŠD
	23 325,00

	2.
	602301
	Výnosy z prodeje služeb poškozené učebnice
	450,00

	4.
	672300
	Výnosy vybraných místních vládních institucí z transferů
	709 000,00

	 
	 
	 
	

	Výnosy celkem
	732 775,00

	1.
	648140
	Čerpání fondu rezerv z HV
	172 684,00

	Hospodářský zisk za období 2014
	8 205,98

	Hospodářský zisk za období 2015
	64 343,79

	HV celkem
	72 549,77

	Komentář:
	

	Rozpis čerpání HV za rok 2015:
	

	* nábytek do sborovny
	35 000,00

	* nábytek do nově zřízené učebny a ředitelny (půdní vestavba)
	37 549,77

	Čerpání HV celkem
	72 549,77


Sponzorské dary škole přijaté ve školním roce   2015 / 2016
Škola přijala tyto sponzorské dary

· HTS Novosedly


10.000 Kč
· OB Novosedly


29.832 Kč
· Rodiče žáků – školní akce

18.334 Kč
Veškeré sponzorské dary byly určeny na vybavení školy, učební pomůcky a výdaje spojené s pořádáním akcí. Všem sponzorům děkujeme.
X.    ZÁVĚR


Uplynulý školní rok nás prověřil po všech stránkách. Doporučení ČŠI začlenit etickou výchovu jako samostatný předmět jsme nerealizovali, protože si myslíme, že etická výchova je propojena jak s výukou českého jazyka, prvouky a cizího jazyka, tak je především záležitostí výchovy v rodině. Dále jsme byli upozorněni na nesrovnalosti při realizování zájmové činnosti ve spolupráci s DDM Mikulov, konkrétně – II. oddělení ŠD porušuje podmínku danou k jeho zřízení a celkově – žáci navštěvující ŠD a zájmovou činnost nemohou plnit ŠVP ŠD. Po dlouhé diskuzi s okolními školami, zástupci právního oboru a jiných institucí jsme u nás přišli k řešení, že rodiče dávají písemný souhlas s odchodem svého dítěte do zvoleného zájmového útvaru a jsou si vědomi, že ten den nebude plnit ŠVP ŠD, ale může jej plnit ve dnech dalších. Chtěli jsme vyjít vstříc především rodičům, kteří nemají možnost doprovázet své děti do jiných měst za zájmovou činností. Věříme, že toto opatření je dostačující. Dále jsme zajistili tekoucí teplou vodu na sociální zařízení, do učeben byly instalovány zásobníky na tekutá mýdla a papírové ručníky. Nevyhovující osvětlení v učebnách a stávající ředitelně je poměrně nákladnou záležitostí, kterou rozdělíme po dohodě se zřizovatelem na několik následujících let. Při opravě osvětlení dojde současně k vymalování učebny. 


Další kontrola z oblastního inspektorátu práce doporučila instalovat zábradlí ke vchodu do kotelny a školní družiny. Vše bylo realizováno ihned a kontrolní orgán byl o nápravě písemně informován. 


Kontrola Hasičského záchranného sboru doporučila návštěvu odborně způsobilé osoby a vyhotovení zápisu o kontrole provedenou touto osobou. Také navýšit počet hasících přístrojů. Kontrolnímu orgánu byla zaslána zpráva o nápravě závad. Tolik k hlavním kontrolním činnostem. 


Důležitým bodem byla realizace půdní vestavby, kdy bylo vyhlášeno na konci měsíce června 2016 čtyřdenní ředitelské volno, aby mohla firma zahájit svou činnost. Bohužel, tato firma se neukázala jako spolehlivá a její několikadenní prostoje a neplnění harmonogramu byly důvodem k vypovězení smlouvy a stavba byla „zakonzervována“ s tím, že zřizovatel vyhlásí nové výběrové řízení na dokončení stavby. Zkušenosti s pracovní morálkou a profesním přístupem zástupců firmy určitě pomohou k tomu, aby práce byly více kontrolovány zodpovědnou osobou a stavba tak dokončena v daném termínu. Vedení školy bylo během prázdnin nuceno zajistit přítomnost odpovědné osoby na pracovišti, aby byl možný přístup do budovy. Tím se nemohlo realizovat čerpání dovolené těmto pracovníkům, což je v rozporu se Zákoníkem práce. 


Od 1. 9. 2016 dochází k zásadní změně v integraci žáků do běžné třídy. Nejen fyzické, ale hlavně administrativní zátěže jsem si všichni vědomi a proto se budeme snažit ulehčit tuto záležitost nejen žákům, ale i rodičům. Hodnotíme tuto situaci jako nepřiměřenou a nepřipravenou pro plošnou realizaci. Již nyní nastávají značné potíže v administrativní oblasti, protože jsou stále upravovány formuláře potřebné k zajištění tzv. „společného vzdělávání“. I když jsme se snažili pokrýt všechna dostupná školení a semináře k tomuto tématu, stále je mnoho otázek, na které chybí odpovědi. Čas vše prověří. Pro nás bude důležitá především výuka žáků a jejich osobní rozvoj. 

Mgr. Jana Zvonková








    ředitelka školy


Projednáno pedagogickou radou: 
14. 10. 2016    
Schváleno školskou radou dne: 
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